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REGLEMENT UBER DIE JBERBETRIEBLICHEN KURSE

Der Schweizerische Verband fiir die Berufsbildung in Tierpflege SVBT erldsst, gestitzt auf
die Verordnung tber die berufliche Grundbildung Tierpfleger/in mit eidgendssischem
Fahigkeitszeugnis (EFZ) vom 8. Juli 2009, folgendes Reglement. Dieses Reglement ersetzt
das bisherige Reglement tiber die tberbetrieblichen Kurse vom

1. Dezember 2000.

1 Zweck und Tréger der Kurse

Art. 1 Zweck

1Die Kurse haben den Zweck, die Lernenden in grundlegende Fertigkeiten des
Berufes einzufithren, welche die Ausbildung im Lehrbetrieb ergédnzen. Sie sollen
wahrend ihrer Tétigkeit im Lehrbetrieb die im Kurs erlernten Grundfertigkeiten
méglichst selbststandig Gben und vertiefen.

2Der Besuch der Kurse ist firr alle Lernenden obligatorisch.

Art. 2 Tréger

Trager der Kurse ist der Schweizerische Verband fir die Berufsbildung in Tierpflege,
nachstehend SVBT genannt.

2 Organe
Art. 3 Organe
Die Organe der Kurse sind:

a. die Aufsichtskommission
b. die Kurskommissionen.
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2.1 Die Aufsichtskommission

Art. 4 Organisation

1Die Kurse stehen gesamtschweizerisch unter der Aufsicht einer aus 5 - 9 Mitgliedern
bestehenden Aufsichtskommission. In der Kommission sind der SVBT-Vorstand und die
Fachrichtungen mit mindestens je einem Mitglied vertreten. Weitere Mitglieder kénnen von
den Berufsbildungs- und Veterindrdmtern delegiert werden. Die Sprachregionen sind
angemessen zu berlicksichtigen.

2Die Mitglieder der Aufsichtskommission werden durch die OdA fiir eine Amtsdauer von
4 Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig. Die Aufsichtskommission konstituiert sich selbst.

3Die Aufsichtskommission tagt in der Regel jéhrlich. Sie muss einberufen werden, wenn zwei
Mitglieder dies verlangen.

4Dije Aufsichtskommission ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Die Beschlisse werden mit der Mehrheit der Anwesenden gefasst. Bei
Stimmengleichheit steht dem Prasidenten oder der Prasidentin der Stichentscheid zu.

SUber die Verhandlungen der Kommission wird ein Protokoll gefiihrt.

BDie Geschaftsfilhrung der Aufsichtskommission wird vom Sekretariat des SVBT besorgt.

Art. 5 Aufgaben

Die Aufsichtskommission sorgt fir die einheitliche Durchfiihrung der tiberbetrieblichen Kurse
auf der Basis der vorliegenden Bildungsverordnung. Sie erfiillt insbesondere folgende
Aufgaben:

a Sie erarbeitet auf der Grundiage des Bildungsplanes ein Rahmenprogramm fiir die
Kurse.
Sie erlasst Richtlinien fiir die Organisation und die Durchfiihrung der Kurse.
Sie koordiniert und Uiberwacht die Kurstéatigkeit.
Sie genehmigt Budget und Abrechung der Kurskommission.
Sie veranlasst die Fortbildung der Berufsbildner und Berufsbildnerinnen fiir die
Uberbetrieblichen Kurse.
Sie erstattet Bericht zuhanden des SVBT.
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2.2 Die Kurskommission

Art. 6 Organisation

1Die Kurse stehen unter der Leitung einer aus mindestens funf Mitgliedern zdhlenden
Kurskommission, in der alle Fachrichtungen sowie ein Vertreter der Standortkantone
vertreten sind.

2Die Mitglieder werden von der Aufsichtskommission ernannt. Wiederwahl ist zuldssig. Im
tbrigen konstituiert sich die Kurskommission selbst.

3Die Kurskommission wird einberufen, so oft es die Geschéfte erfordern, mindestens aber
einmal pro Jahr. Sie muss einberufen werden, wenn die Halfte der Mitglieder dies verlangt.
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4Die Kurskommission ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Die Beschliisse verlangen eine Mehrheit der Anwesenden. Bei
Stimmengleichheit steht dem Prasidenten oder der Prasidentin der Stichentscheid zu.

SUber die Verhandlungen der Kommission wird ein Protokoll gefihrt.

6Di_e Geschéftsfiihrung der Kurskommission kann an die Geschéaftsstelle des SVBT delegiert
werden.

Art. 7 Aufgaben

Der Kurskommission obliegt die Durchfiihrung der Kurse. Sie hat insbesondere
folgende Aufgaben:

a Sie arbeitet auf der Grundlage des Rahmenprogramms der Aufsichtskommission die
Kursprogramme aus.
Sie legt die Kursziele fest und Uberwacht die Ausbildungstétigkeit.
Sie legt die Kurse zeitlich fest, besorgt die Ausschreibung und das Kursaufgebot.
Sie bestimmt die Kursleiter/innen und die Kursorte.
Sie sorgt fur die Bereitstellung der Einrichtungen und des Materials.
Sie erarbeitet ein Budget und erstellt die Abrechnung.
Sie sorgt fiir die Koordination der Ausbildung mit Berufsfachschulen und Betrieben.
Sie erstattet Kursberichte zuhanden der Aufsichtskommission und der beteiligten
Kantone.
Sie férdert und unterstiitzt die Fort- und Weiterbildung der Berufsbildner und
Berufsbildnerinnen fir die Uberbetrieblichen Kurse.
j  Sie kann die Organisation einzelner Kurstage anderen Organisationen bertragen.
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3 Organisation und Durchfiihrung

Art. 8 Besuchspflicht

Die Lehrbetriebe sind verantwortlich, dass ihre Lernenden an den Kursen teilnehmen.

Art. 9 Aufgebot

Die Kurskommission bietet die Lernenden fiir die Kurse auf. Sie erldsst zu diesem Zweck
personliche Aufgebote, die sie den Lehrbetrieben zustellt.

Art. 10  Dauer und Zeitpunkt

1Die Dauer der Kurse richtet sich nach den Bestimmungen des Bildungsplans Tierpflegerin /
Tierpfleger mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ), Teil C.

2Dje Kurse miissen vor Beginn des letzten Semesters der Lehrzeit abgeschlossen sein.
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Art. 11 Kursprogramm

Die Kursinhalte richten sich nach den Angaben im Bildungsplan Tierpflegerin / Tierpfleger mit
eidgendssischem Fahigkeitszeugnis(EFZ), Teil C:

OK1I: 1. oder 2. Semester, 6 Tage
Fachrichtungsiibergreifender Kurs
Biologie und Tierhaltung, Hygiene und Krankheiten, Betriebsorganisation und Logistik

0K II: 3. oder 4. Semester, 6 Tage
Fachrichtungsiibergreifender Kurs
Biologie und Tierhaltung, Hygiene und Krankheiten, Betriebsorganisation und
Logistik, Berufsethik und Recht, Kommunikation und Kundenkontakt

UK lll: 5. Semester
Fachrichtungsspezifischer Kurs: Spezialarbeiten
Heimtiere: 3 Tage
Versuchstiere: 5 Tage
Wildtiere: 3 Tage

Total Kurstage:

Heimtiere: 16 Tage
Versuchstiere: 17 Tage
Wildtiere: 15 Tage

Art. 12 Kantonale Aufsicht

Die zusténdigen Behdérden der Standortkantone haben jederzeit Zutritt zu den Kursen.

4 Finanzielles

Art. 13 Leistungen der Lehrbetriebe

1Den Lehrbetrieben wird fir die Kurskosten Rechnung gestellt. Der Betrag tibersteigt in
keinem Fall die Aufwendungen pro teilnehmende Person nach Abzug der Leistungen der
offentlichen Hand.

2\Wer aus zwingenden Griinden - wie &rztlich bescheinigte Krankheit oder Unfall - einen Kurs
oder Teile davon nicht besuchen kann, hat Anspruch darauf, dass der vom Lehrbetrieb
einbezahlte Betrag unter Abzug der entstandenen Unkosten zuriickerstattet wird. Die
Kurskommission meldet die Abwesenheiten den zustandigen kantonalen Behérden, welche
in Absprache mit dem SVBT lber das Nachholen der versdumten Kurstage entscheiden.
Werden die Kursteile nachgeholt, werden keine Beitrage zuriickerstattet.

3Der im Lehrvertrag festgesetzte Lohn ist auch wahrend des Kurses zu zahlen.

4Die den Lernenden durch den Besuch der Kurse erwachsenden Kosten tragt der
Lehrbetrieb (Art. 21. Abs. 3 Berufsbildungsverordnung)
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Art. 14 Beitrage des Bundes und der Kantone

1Die Beitrage der Kantone rechnet die Kurstragerschaft direkt mit den nach den Lehrorten
zustandigen kantonalen Behérden ab. Das Verfahren richtet sich nach dem Vollzugspapier
fur Anbieter Oberbetrieblicher Kurse und OdA ,Subventionierung von {iberbetrieblichen
Kursen“ der Schweizerischen Berufsbildungsamter-Konferenz (SBBK).

5 Schlussbestimmungen

Art. 15 Inkrafttreten

Das vorliegende Reglement tritt mit der Genehmigung durch die Hauptversammlung des
Schweizerischen Verbandes fiir die Berufsbildung in Tierpflege vom 25. November 2011 in

Kraft.
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